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1. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczosciag na tle

seksualnym i ochronie matoletnich Dz. U. 2016 poz. 862

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej Dz. U. 2005 Nr 180
poz. 1493

Ustawa z dnia 22 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, Dz. U. 2022
poz. 1700b

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej

Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” Poz. 1870

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw Poz. 1606

Konwencja o prawach dziecka, Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, Rozdz. II, Wolnosci prawa 1 obowiazki cztowieka

i obywatela
Art. 572 Kodeksu postgpowania cywilnego [obowigzek zawiadomienia sagdu opiekunczego]
Art. 240 Kodeksu karnego [karalne niezawiadomienie o przestepstwie]

Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym z dnia 9 sierpnia 2017 r.



2. Standardy ochrony maloletnich — wprowadzenie

Rzeczpospolita Polska w Konstytucji zapewnia ochrone praw dziecka. Kazdy ma
prawo zada¢ od organdw wtadzy publicznej ochrony dziecka przed przemoca, okrucienstwem,
wyzyskiem 1 demoralizacja. Dziecko jest zarowno beneficjentem wszystkich praw
przystugujacych kazdej jednostce w Konstytucji, jak i podmiotem doznajacym dodatkowej
ochrony prawnej ze wzgledu na jego naturalnie stabsza pozycje oraz niedajace si¢ wykluczyc,
potencjalne zagrozenia ze strony osob dorostych. Konwencja o prawach dziecka stanowi
kanon zasad etycznych 1 standardéw miedzynarodowych postepowania wobec dzieci.
Ratyfikujac Konwencje o Prawach Dziecka, panstwo i dorosli zobowigzali si¢ do uznania
dobra dziecka za najwyzszy cel w traktowaniu cztowieka — dziecka. Zobowigzali si¢ rOwniez
do przygotowania dziecka do dorostego zycia i ochrony dziecka przed wszelkiego rodzaju
przemoca (niewolnictwem, handlem ludzmi, wykorzystywaniem seksualnym, praca
przymusowg, udzialem w dzialaniach zbrojnych). Konwencja nakazuje gwarantowanie
zapisanych w niej praw bez jakiejkolwiek dyskryminacji. Ponadto, zakazuje jakiejkolwiek
dyskryminacji lub karania dziecka ze wzgledu na status prawny, dziatalnos$¢, poglady,
przekonania religijne rodzicow, czltonkéw rodziny lub opiekundéw. Nakazuje ona, by

we wszelkich dziataniach dotyczacych dziecka kierowac si¢ jego najwyzszym dobrem.

Krzywdzeniem dzieci, wg definicji Swiatowej Organizacji Zdrowia, jest kazde
zamierzone i niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub
spoleczenstwa jako catosci 1 kazdy rezultat takiego dzialania lub bezczynnosci, ktore
naruszaja rowne prawa i swobody dzieci i/lub zaktocaja ich optymalny rozwoj. Krzywdzenie
dziecka obejmuje wszystkie formy fizycznego i/lub emocjonalnego zlego traktowania,
zaniedbania, wykorzystania seksualnego lub komercyjnego, doznane od osoby
odpowiedzialnej za dziecko, ktorej ono ufa lub ktéra ma wladz¢ nad nim, skutkujace
faktyczna lub potencjalng krzywda dziecka dla jego zdrowia, mozliwo$ci przetrwania,

rozwoju albo godnosci.

2.1 Cel Standardow

Celem Standardéw ochrony matoletnich jest:



a) Zwrdcenie uwagi pracownikow szkoty, rodzicow i podmiotéw wspotpracujgcych na
konieczno$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich

uczniow przed krzywdzeniem.

b) Okreslenie zakresu obowigzkow przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych

na rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem.

c) Wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji

w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

d) Wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci wychowawczo - profilaktycznej w zakresie

zapewnienia ochrony uczniéw przed przemoca.

2.2 Zasady ogolne Standardow

Najwazniejsze zasady ogolne Standardow:

a) Pracownicy szkoly w ramach wykonywanych obowigzkow zwracaja uwage na
czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka, monitoruja sytuacj¢ i dobrostan dziecka oraz

stosujg zasady okre§lone w Standardach.

b) Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikoOw wobec dziecka jakiejkolwiek

formy przemocy.

C) Ze Standardami zapoznawani sg wszyscy pracownicy placowki, a takze uczniowie

1ich rodzice, zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardow.

d) Dyrektor szkoly wyznacza osobe odpowiedzialng za monitorowanie realizacji
Standardow, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie

zapisow Standardow i1 prowadzenie rejestru interwencji i1 zgloszen.

e) Dyrektor szkoly wyznacza osobe odpowiedzialng za monitoring bezpieczenstwa

urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu.

2.3 Podstawowe terminy

Dyrektor szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej w Babinie.

Szkola, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Babinie.



Pracownik — nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong na podstawie umowy o pracg,

umowy o dzieto, umowy zlecenia, umowy wolontariackiej w Szkole Podstawowej w Babinie.

Uczen — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe uczeszczajaca do Szkoty Podstawowej

w Babinie.

Maloletni — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z kodeksem cywilnym osobe od urodzenia

do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekun ucznia — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do reprezentacji i stanowieniu

o matoletnim, w szczegdlnosci jako jego przedstawiciel ustawowy.

Przedstawiciel ustawowy — nalezy przez to rozumie¢ rodzica badz opiekuna posiadajacego
petlnie wiladzy rodzicielskiej lub opiekuna prawnego (osobe reprezentujaca dziecko,
ustanowiong przez sad, w sytuacji, gdy rodzicom nie przystuguje wtadza rodzicielska lub gdy

rodzice nie 7yj3).

Zgoda opiekuna maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgod¢ co najmniej jednego
z rodzicow matoletniego. Jednak w przypadku braku porozumienia migdzy opiekunami
matoletniego nalezy poinformowac¢ ich o konieczno$ci rozstrzygnigecia sprawy przez sad

rodzinny.

Krzywdzenie maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkod¢ maloletniego przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika
Szkoty, lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:
przemoc fizyczna, przemoc emocjonalna, przemoc seksualna, przemoc ekonomiczna, zanie-

dbywanie.

Przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia
ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m. in. zlamania, siniaki, rany cigte, poparzenia,
obrazenia wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze spowodowaé utrate zdrowia

badz tez zagrazaé zyciu.

Przemoc emocjonalna— to powtarzajgce si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
matoletniego, nieustanna krytyka, wcigganie matoletniego w konflikt o0sob dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan

1 oczekiwan, ktorym nie jest on w stanie sprostac.



Przemoc seksualna— to angazowanie matoletniego w  aktywno$¢ seksualng
przez osob¢ dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie matoletniego, wspotzycie z maloletnim) oraz zachowania
bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu materiatow pornograficznych,

podgladanie, ekshibicjonizm).

Przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do rozwoju dziecka,
m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia, w ramach

srodkéw dostepnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna z form zaniedbania.

Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego
jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, braku dozoru

nad wypelianiem obowigzku szkolnego.

Dane osobowe ucznia-— nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje umozliwiajace

identyfikacj¢ ucznia Szkoty Podstawowej w Babinie.

Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony maloletnich — nalezy przez to rozumiec

pracownika wyznaczonego przez Dyrektora.

Osoba odpowiedzialna za Internet— nalezy przez to rozumie¢ Wwyznaczonego
przez Dyrektora Szkoly pracownika, sprawujacego nadzor nad korzystaniem z Internetu

przez ucznidow na terenie Szkoty oraz nad bezpieczenstwem matoletnich w Internecie.



3.

Rozpoznawanie sytuacji krzywdzenia maloletniego

Obserwujgc dziecko i analizujagc ponizsze symptomy nalezy pamietaé O ocenie

kontekstowej: zwroci¢ uwagg nie tylko na symptomy fizyczne, ale takze zachowanie dziecka

I rodzica/opiekuna, sytuacj¢ dziecka (wiek, kondycje, sytuacj¢ rodzinng, bytowsa itd.),

postawione wczesniej rozpoznania i diagnozy itd.

3.1 Zachowania dziecka, jako mozliwe symptomy krzywdzenia

Zachowania ze strony dziecka, na ktore zawsze warto zwroci¢ szczegdlng uwage

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia:

>

Wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zoboj¢tnienie lub nadmierne
pobudzenie, trudno$¢ w regulacji emocji, ktora trudno wyjasni¢ stanem zdrowia

czy okoliczno$ciami.

Dziecko zachowuje si¢ w sposdb nieadekwatny do wieku, jest zbyt infantylne

lub nadmiernie dojrzate.

Wyraznie inne zachowanie w obecno$ci rodzica/opiekuna, niz w obecnosci innych

0s0b.

Dziecko boi si¢ rodzica/opiekuna.

Dthugotrwaty, silny, niemozliwy do ukojenia ptacz.

Opoznienie w rozwoju fizycznym lub emocjonalnym.

Strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepoko;j.
Problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem.

Moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie kalem.

Zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie si¢, wymioty.

Powtarzajace si¢ lub przymusowe zachowania seksualne.



>

Dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem (np. dziecko jest
nadmiernie rozbudzone, duzo mowi o seksie, uzywa zbyt dorostego lub wulgarnego

stownictwa, wykazuje znajomos¢ szczegdtow zwigzanych z aktywnos$cig seksualng).
Nieche¢ do przebierania si¢ w towarzystwie innych.

Samookaleczanie si¢, naduzywanie substancji psychoaktywnych.

3.2 Zachowania rodzica, jako mozliwe symptomy krzywdzenia

Zachowania ze strony opiekuna dziecka, na ktore zawsze warto zwroci¢ szczegodlng

uwage w sytuacji podejrzenia krzywdzenia:

>

Rodzic nie potrafi wyjasni¢ mechanizmu urazu, podaje informacje nieadekwatne,

niespdjne lub sprzeczne.

Zmienia wyjasnienia co do okolicznosci powstania urazu.

Zglasza si¢ po dluzszym czasie od pojawienia si¢ objawow u dziecka.

Przypisuje odpowiedzialno$¢ za powstanie urazu osobie trzecie;j.

Wykazuje brak (lub nadmierne) zainteresowanie urazem/stanem dziecka.

Nie reaguje na ptacz, bol dziecka, nie okazuje emocji podczas opowiadania o dziecku.

Jest emocjonalnie niedostgpny, nie reaguje na obecnos$¢ dziecka, a w szczegdlnosci

niemowlgcia.

Ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je lub robi z niego kozta

ofiarnego.
Ma niewtasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem.
Stosuje grozby, surowa dyscypline, w tym kary fizyczne.

Wykorzystuje dziecko do zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np. poprzez
angazowanie w spory miedzy opiekunami, czy stawianie w roli opiekuna i powiernika

osoby dorostej).
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>

>

Nie zapewnia odpowiedniej socjalizacji dziecka (np. angazuje dziecko w dziatania
niezgodne z prawem, nie dostarcza odpowiedniej stymulacji lub edukacji). Przejawia

nadopiekunczo$¢ wobec dziecka, izoluje je od rowiesnikow.

Przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy

Z dzieckiem.

Jest bezradny zyciowo, niezaradny lub w stanie zdrowia uniemozliwiajagcym zadbanie

0 potrzeby dziecka.
Naduzywa alkoholu i srodkoéw psychoaktywnych.

Stosuje przemoc wobec innych cztonk6é6w rodziny.

3.3 Oznaki fizyczne krzywdzenia dziecka

Ponizej przedstawiona jest lista najczestszych objawow fizycznych krzywdzenia dziecka:

>

Widoczne obrazenia ciala, ktérych pochodzenie trudno wyjasni¢ i/lub ktére wystepuja

w miejscach przykrytych ubraniem i/lub u dziecka, ktére nie porusza si¢ samodzielnie.

Rany, otarcia, blizny, since, sttuczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych
urazoéw: plecy, posladki, ramiona, uda, brzuch, stopy, okolica oczodotow (bez urazu

czota), policzki, usta, skron, szyja, uszy.
Urazy na wigcej niz jednej plaszczyznie konczyny, gtowy, tutowia.

Slady majace charakterystyczny ksztatt odcisku dfoni, palcow, przedmiotow,

szczypania, drapania, gryzienia, duszenia.
Siniaki okularowe, since liczne, czgsto symetryczne, w roznej fazie gojenia.
Urazy gltowy u dzieci ponizej 3 1. Z.

Okragte punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci,

na grzbietowej powierzchni dloni, rekawiczkowe/skarpetkowe.

Ztamania u dzieci ponizej 3 r. z., ztamania kosci konczyny goérnej u dziecka
niechodzacego, zlamania zeber, ztamania bez urazu lub po urazie nieadekwatnym,

np. upadek z kanapy.
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>

>

Obrazenia w obrgbie jamy ustnej: zasinienia $luzéwek warg gornych 1 dzigset

z rozdarciem wedzideltka.

Stluczenia i skaleczenia warg, dna jamy ustnej i jezyka w wyniku prob karmienia
na site, wpychania smoczka etc., urazy kacikow ust, krwioplucie 1 krwawe wymioty,
bezposrednie urazy podniebienia migkkiego, tylnej Sciany gardta, ztamania zebow,

uszkodzenia dzigsel, ztamanie zuchwy.

Urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa.

Wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo-jelitowe.
Odmrozenia, hipotermia.

Staby przyrost masy ciata, niedozywienie.

3.4 Symptomy wykorzystywania seksualnego dziecka

Najczesciej obserwowane objawy 1 symptomy seksualnego krzywdzenia dziecka:

>

Uporczywe i/lub nawracajace objawy (np. krwawienie, nieprawidlowa wydzielina, bol,

dyskomfort) ze strony odbytu/narzadoéw plciowych bez wyjasnienia medycznego.
Infekcja chorobami przenoszonymi drogg ptciowa u dziecka ponizej 15 1. Z.

Infekcja chorobami przenoszonymi droga piciowa u dziecka i mlodziezy powyzej

15 1. Z. bez wyraznego wskazania na dobrowolng aktywno$¢ seksualng z rowiesnikiem.

Cigza u dziecka ponizej 15 1. z. 1 9 msc. lub cigza u nastolatki powyzej 15 r. z. bedaca

wynikiem niedobrowolnej aktywnos$ci seksualnej.

Infekcja chorobami przenoszonymi drogg ptciowa u dziecka ponizej 15 r. z. lub cigza
u nastolatki pow. 15 r. Z., w sytuacji, gdy widoczna jest wyrazna rdznica w wieku, sile

lub stopniu dojrzatos$ci miedzy mtodg kobietg a jej partnerem/domniemanym ojcem.

Szczego6lng uwage nalezy zwroci¢ na przypadek zwiazku kazirodczego lub z osobag
cieszacy si¢ zaufaniem (na przyktad nauczycielem, trenerem sportowym, duchownym)

lub jesli moze istnie¢ podejrzenie wyzyskiwania seksualnego.
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3.5 Symptomy zaniedbywania dziecka

Symptomy, na ktére warto zwrocié uwage w sytuacji podejrzenia, ze dochodzi do

zaniedbywania dziecka:

>

>

Dziecko jest brudne, czesto nieprzyjemnie pachnie, nie jest prawidtowo pielegnowane

(np. pozostawiane przez dtugi czas w zabrudzonych pieluchach).

Dziecko nie otrzymuje odpowiedniej opieki medycznej (np. nie jest szczepione, nie

ma okularéw, nie otrzymuje zaleconych lekow).
Dziecko lub nastolatek jest ubrany niewtasciwie do pogody.

Dziecko ma pogorszenie wynikOw nauce, jest czesto nieobecne w szkole

czy przedszkolu.
Dziecko nie otrzymuje regularnych positkow, jest glodne, kradnie jedzenie kolegom.

Dziecko przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego,

co zagraza jego bezpieczenstwu.

Dziecko pozostaje w domu bez opieki osoby doroste;.

W celu oszacowania stopnia zaniedbania nauczyciel moze wykorzysta¢ Karte diagnostyczng

oszacowania zaniedbania (Zatacznik 1).
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4. Interwencja w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu.

4.1 Zadania i obowiazki pracownikow szkoly w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego

Obowiagzki 1 zadania nauczycieli i1 specjalistOw w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Dyrektor szkoly:

a)

b)

f)

9)

W  porozumieniu z zespotem psychologiczno-pedagogicznym wystepuje do sadu
rodzinnego 1 prokuratury, osrodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu
dziecka krzywdzeniem, podpisujac wszystkie pisma w sprawach krzywdzenia

maloletnich.

Organizuje wsparcie i pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajacej
przemocy oraz zespolu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach diagnozy
i oceny ryzyka zagrozenia przemoc3a domowa. Nadzoruje prace zespolu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.
Okresla zasady prowadzenia dokumentacji i jej archiwizowania.

Wydaje upowaznienia do dostgpu do danych osobowych osobom biorgcym udziat

W rozpoznawaniu przemocy domowej.

Wspotpracuje z instytucjami zewngtrznymi dzialajagcymi na rzecz wspierania i pomocy

ofiarom przemocy domowej.

Zapewnia bezpieczenstwo i ochron¢ prawng pracownikom wszczynajacym procedure
»Niebieskie Karty”, doznajacym krzywdy, oskarzen, grozb 1 przemocy ze strony

sprawcoéw przemocy domowe;j.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
ulatwiajagc im mozliwos¢ konsultacji trudnych przypadkow ze specjalistami. Wspiera,

organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec dziecka.
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Pedagog specjalny, psycholog szkolny:

a)

b)

9)

h)

)

Udziela bezposredniej pomocy maloletniemu jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
(np. w sytuacji obrazen na ciele — pod niecobecno$¢ pielegniarki szkolnej organizuje
pomoc medyczng wzywajac karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka
nie kwalifikuje si¢ do jej wezwania, wysyla wniosek do sadu rejonowego z prosba
o wglad w sytuacje rodzinng i wydanie zgody na poddanie matoletniego badaniu
lekarskiemu bez wiedzy i zgody rodzicow. Dodatkowo moze uda¢ si¢ z matoletnim

do lekarza pediatry w celu dokonania opisu stanu zdrowia matoletniego.

Zbiera informacje o matoletnim w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji: czynniki
ryzyka, dane potwierdzajace lub wykluczajace przemoc, zidentyfikowanie sprawcy
przemocy, relacje w rodzinie, czas krzywdzenia maloletniego, zachowania pozostatych
cztonkdéw rodziny, osoby wspierajace maloletniego, czynniki towarzyszace przemocy,

np. alkohol.
Przewodniczy Zespotowi interwencyjnemu w szkole.
Wszczyna procedurg ,,Niebieskie Karty”.

Przeprowadza we wspotpracy z wychowawca oraz innymi osobami zaangazowanymi

w pomoc maloletniemu ocen¢ zagrozenia matoletniego przemoca.
Organizuje pomoc 1 wsparcie uczniom zagrozonym zaniedbaniem.

Wspotpracuje z Dyrektorem w podejmowaniu interwencji: informuje Dyrektora Szkoty
o kazdym przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie, gromadzi i przetrzymuje wszelka

dokumentacje dotyczaca udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Uczestniczy w posiedzeniach powolanej grupy roboczej zespotu interdyscyplinarnego

w placowkach na zewnatrz.

Monitoruje sytuacje matoletniego poprzez kontakt z wychowawca, nauczycielami, takze
pracownikami niepedagogicznymi — dbajac jednoczesnie o zapewnienie poufnosci

1 niewlgczanie osob nie zwigzanych z pracg nad konkretnym przypadkiem.

Wspoltpracuje 1 Kkonsultuje prowadzone sprawy ze specjalistami — 2z poradni

specjalistycznych, do ktorych kierowany jest matoletni lub jego rodzice.
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K)

Wspotpracuje z rodzicami matoletniego na tyle, na ile to mozliwe. Wskazuje zalecenia

1 propozycje dziatan dla rodzicow.

Wychowawca klasy:

a)

b)

d)

9)

Udziela bezposredniej pomocy dziecku, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
— kieruje do szkolnej pielegniarki, w przypadku nieobecnos$ci powiadamia Dyrektora
Szkoty i/lub pedagoga szkolnego w celu zorganizowania pomocy medycznej — wezwanie
karetki pogotowia.

Kontaktuje si¢ z zespotem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu przekazania

informacji o swoich obserwacjach.

Wypetnia Karte zgloszenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka — zatacznik

nr 2.

Swoje spostrzezenia zapisuje w postaci notatki stuzbowej 1 wlacza do indywidualne;

dokumentacji matoletniego.

Wspdtpracuje z zespotem pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustalajagc plan pomocy

matoletniemu.

Systematycznie monitoruje sytuacje matoletniego, obserwujac ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajac opisy (notatka stuzbowa) w indywidualnej dokumentacji

ucznia.

Udziela uczniowi wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

Nauczyciele, wolontariusze, praktykanci:

a)

b)

Kontaktuja si¢ z wychowawca i1 zespolem pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
przekazujac im informacje o swoich podejrzeniach i1 obserwacjach oraz dolaczajg Karte
zgloszenia podejrzenia przemocy — zatgcznik nr 1. Jes$li kontakt danego dnia nie jest
mozliwy — zapisuja stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej 1 przekazuja

niezwlocznie dnia nastepnego.

Prowadza wnikliwe obserwacje ucznia na zajgciach, przerwach, zajeciach

pozalekcyjnych.
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C) Zaupowaznieniem dyrektora biorg udzial w posiedzeniach Zespotu interwencyjnego.
d) Udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z matoletnim.
Pracownicy obstugi:

a) Kontaktujag si¢ z wychowawcg i zespolem pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
przekazujac im informacje o swoich podejrzeniach 1 obserwacjach. Jesli kontakt danego
dnia nie jest mozliwy — zapisuja stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej

1 przekazuja niezwlocznie dnia nastgpnego.
b) W kazdej mozliwej sytuacji obserwuja zachowanie matoletniego i niosg mu pomaoc.

€) W sytuacjach zagrozenia dziecka chronig go przed kontaktem z osobg stosujgca przemoc.

4.2. Przemoc domowa — procedury postepowania

Przemoca domowa jest jednorazowe albo powtarzajace si¢ umySlne dziatanie
lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna,

naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci:
» Narazajace te¢ osobg na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia.
» Naruszajace jej godnosc¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos$¢, w tym seksualng.

» Powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby

cierpienie lub krzywdg.

» Ograniczajace lub pozbawiajace te osobg dostepu do Srodkow finansowych

lub mozliwos$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowe;.

» Istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomocg S$rodkéw komunikacji

elektroniczne;.
Kryteria przemocy domowej:

» Intencjonalno$¢ — dzialania osoby stosujacej przemoc domowa nie sg przypadkowe.
Intencjonalno$¢ nie musi oznacza¢ celowego krzywdzenia bliskich i zadawania im bdlu.

Osoba stosujaca przemoc dazy do uzyskania peinej kontroli i wtadzy nad osobg doznajaca
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przemocy oraz do wymuszenia jej bezwzglednego postuszenstwa. Jest przekonana, ze wie
co jest dobre dla pozostalych cztonkéw rodziny, a w zwigzku z tym posiada wylaczne
prawo podejmowania decyzji, ustalania zasady zycia w rodzinie, do ktorych pozostali mu-

szg si¢ podporzadkowac.

» Dysproporcja sity — agresor poza sitg fizyczng, posiada takze przewage zwigzang
z pozycja spoteczng, odpornoscig psychiczng, statusem materialnym itp. W zwigzku
opartym na przemocy jeden z partneréw czuje si¢ silniejszy, a drugi — stabszy. W wyniku
kolejnych aktéw przemocy réznica sit coraz bardziej si¢ poglebia, osoba doznajaca
przemocy staje si¢ coraz bardziej bezradna, a osoba stosujaca przemoc — coraz bardziej

silna i bezkarna.

» Naruszanie godnosci i praw — 0soba stosujaca przemoc domowa narusza godnos$¢ osoby
doznajacej przemocy, poniza j3, oSmiesza, pozbawia wszelkich praw (np. do kontaktow

z rodzing, godziwych warunkow zycia, itp.)

» Powodowanie cierpienia i szkdod — osoby doznajace przemocy doznajg zaréwno szkod
fizycznych jak i psychicznych. W wyniku wieloletniej przemocy domowej moga dojs¢

do przekonania, ze zasluguja na takie traktowanie.
Rodzaje przemocy domowej

» Przemoc fizyczna - wszelkie formy cielesnego znecania si¢ nad ofiarg, takie jak bicie,

popychanie, duszenie czy uderzanie.

» Przemoc psychiczna - naruszanie godnosci, ponizanie, szantazowanie, kontrolowanie

i izolowanie.

» Przemoc seksualna - naruszanie sfery seksualnej ofiary, tzn. sitg lub grozbami zmuszanie

do wspotzycia, gwatcenie lub naktanianie do innych praktyk seksualnych wbrew jej woli.
» Przemoc ekonomiczna - naruszanie wlasnos$ci ofiary lub jej zaniedbywanie.

» Przemoc cyfrowa - stosowanie narzedzi cyfrowych do naruszania prywatnos$ci, godnosci

lub wolnosci ofiary.
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4.2.1 Zglaszanie przemocy domowej przez maloletniego

Kazdy matoletni bedacy uczniem Szkoty Podstawowej w Babinie moze zglosi¢ ustnie
lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoty, fakt
stosowania wobec niego przemocy domowej. W przypadku dziecka obcojezycznego
lub majacego trudnosci w mowie i1 piSmie, osoba, do ktorej zglosit si¢ matoletni zapewnia
pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez skorzystanie z pomocy osoby wtadajacej jezykiem
obcym lub zapewnia komunikacj¢ w innych formach, np. poprzez wykorzystanie
alternatywnych i wspomagajacych metod komunikacji.

Ujawnienie przez dziecko przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy dziecko
poinformuje pracownika szkoly o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczesnie form prze-
mocy ze strony swoich najblizszych. Ujawnienie jest dla dziecka bardzo trudnym momentem,
swiadczy o duzym doznawanym bdlu i determinacji.

Osoba, ktora powzigta informacj¢ od krzywdzonego wychowanka podejmuje
w pierwszej kolejnosci dziatania majgce na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.

W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty,
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe — policje 1 pogotowie ratunko-
we.

W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktora

powzieta informacje postepuje zgodnie ze szkolng procedura.

4.2.2. Zglaszanie przemocy domowej przez pracownika szkoly

Kazdy pracownik szkoty, ktéory zauwazy lub podejrzewa u ucznia symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowa oraz, jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej
pomocy.

Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu
zespolowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawcy, dyrektorowi szkoty —
dotaczajac pisemnag notatke zawierajaca istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu,
dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania.

Zespo6t pomocy psychologiczno-pedagogicznej wypeinia Karte zgtoszenia — zatgcznik
nr 2. Na karcie podpisuja si¢: zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej i o0soba

zglaszajaca.
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4.2.3. Zglaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

Osoba, ktora jest §wiadkiem stosowanej przemocy wobec maloletniego ma prawo
do zgloszenia podejrzewania stosowania przemocy domowej lub przemocy w szkole.

W celu zgloszenia stosowania wobec dziecka/maloletniego przemocy domowej w/w
osoba jest obowigzana dokona¢ zgloszenia do zespotu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wychowawcy, dyrektora szkoty. Nalezy wskazaé fakty,
na podstawie ktorych domniemano o stosowaniu przemocy domowej wobec matoletniego.

Osoba zglaszajaca przemoc jest zobowigzana wylegitymowaé si¢ dokumentem
zawierajacym fotografie oraz wskaza¢ dane do kontaktu. Zgtaszajacy przemoc domowa jest
informowany o zasadach przetwarzania jego danych osobowych.

W przypadku zgloszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoty,
pracownik sekretariatu sporzadza notatke¢ z rozmowy telefonicznej. Nastepnie zawiadamia
zespol pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 dyrektora szkoty o anonimowym zgtoszeniu,
dotaczajac notatke z rozmowy telefonicznej ze zglaszajacym lub wydruk ze skrzynki
elektronicznej szkoty.

Pracownik, do ktérego wptyneto zgloszenie podejrzenia stosowania przemocy
wypehia Karte zgloszenia — zalacznik nr 2, w obecnosci, o ile to mozliwe, osoby zgltaszajace;j
i w trybie pilnym przekazuje ja zespolowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz Dyrektorowi Szkoty. Na karcie podpisuje si¢ osoba, do ktorej wptyneto zgloszenie i oso-

ba zglaszajaca.

4.2.4 Procedura ,,Niebieskie karty”

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysSlne dziatanie
lub zaniechanie naruszajgce prawa, lub dobra osobiste cztonkdéw rodziny, a takze innych osob
wspolnie zamieszkujacych, lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te osoby
na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnos¢ cielesna,
wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,

a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b dotknietych przemoca.

Od 28.09.2023 obowigzuja przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy

"Niebieskie Karty" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

Typy przemocy w rodzinie:
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a) przemoc fizyczna;

b) przemoc emocjonalna;

c) zaniedbywanie;

d) wykorzystanie seksualne;

e) matoletni $wiadkiem przemocy.

Procedura ,,Niebieskie Karty” naklada na szkot¢ okreslone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np. uczen:
ma $lady przemocy fizycznej — $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto zdarzajace si¢
opuchlizny, ztamania, zwichni¢cia itd. Ma $lady przemocy psychicznej — moczenie,
nadmierna potliwos¢, bole, zaburzenia mowy zwigzane z napigciem nerwowym itd. Przejawia
trudno$ci w nawigzywaniu kontaktu, ma niska samooceng, wycofanie, leki, depresje,
ptaczliwos¢, zachowania destrukcyjne, agresje, apatie, nieufno$¢, uzaleznianie si¢ od innych
0sOb, zastraszenie, unikanie rozméw itd. Ma brudny strdj, nieodpowiedni do pory roku,
rozwo6j, wzrost i wage nieadekwatne do wieku, nie korzysta z pomocy lekarza mimo

przewlektej choroby itd.

Karta stanowi wazny element w walce z przemoca w rodzinie, poniewaz dokumentuje
sytuacje pokrzywdzonego ucznia i stanowi dowdd w postepowaniu przygotowawczym

I ewentualnej sprawie karnej o zngcanie sie.

Rozpoznanie przemocy w rodzinie 1 wypetnienie ,,Niebieskie Karty” (zalacznik nr 5)

to poczatek procesu wspierania ofiary przemocy.

Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywajace si¢

na podstawie procedury ,,Niebieskie Karty” nie wymaga zgody ucznia dotknigtego przemocs.

Wszczecie procedury na terenie szkoly nastgpuje przez wypetnienie formularza
,Niebieskie Karty” — A (zatacznik nr 3) w obecnosci ucznia, co do ktorego istnieje podejrze-
nie, ze jest dotknigty przemocg w rodzinie. Wszczynajac procedure, podejmuje si¢ dziatania

interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa takiemu uczniowi.

Wprowadzenie Procedury “Niebieskie Karty”

1. Procedura postgpowania ,Niebieskie Karty” (zalacznik nr 5) obowigzuje wszystkich

pracownikow zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Babinie.
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2. Nadzoér nad stosowaniem procedury sprawuje Dyrektor Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym

w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej.

4. ,Niebieskie Karty” zaklada nauczyciel, wychowawca lub pedagog specjalny/ psycholog

szkolny, ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy.

5. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza , Niebieskie Karty — A”
(zatacznik nr 3) w obecno$ci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta

przemoca w rodzinie.

6. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego ucznia,
czynnos$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnos$ci

rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

7. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec
matoletniego sa rodzice, opickunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udzialem ucznia

przeprowadza si¢ w obecnos$ci petnoletniej osoby najblizsze;.

8. Dziatania z udziatem ucznia, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemoca

w rodzinie, prowadzone sg w obecnosci pedagoga specjalnego lub psychologa.

9. Po wypehieniu formularza ,,Niebieskie Karty — A” (zatacznik nr 3) osobie, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz

,Niebieskie Karty —B” (zatacznik nr 4)

10. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepeilnoletniego ucznia, formularz
,,Niebieskie Karty — B” (zalgcznik nr 4) przekazuje si¢ rodzicom i opiekunowi prawnemu
lub faktycznemu, albo osobie, ktora zgtosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie
(formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje

podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie).

11. Osobg upowazniong do przekazania formularza jest pedagog specjalny i psycholog
szkolny. Pedagog specjalny lub psycholog zawiadamia dyrektora szkoty o podjetej decyzji
1 fakcie przekazania formularza do zespotu interdyscyplinarnego.

12. Osoba wszczynajaca procedurg ,,Niebieskie Karty” ma prawo wykorzysta¢ informacje
zawarte we wstepnej diagnozie oceny sytuacji matoletniego (zatgcznik nr 4 — Arkusz

diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec matoletnich).

13. Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.
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14. Wypekiony formularz — ,Niebieskie Karty — A” (zalgcznik nr 3) niezwlocznie,
nie pozniej niz w terminie 5 dni od wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespolu

interdyscyplinarnego.

15. Wypehienie formularza ,,A” (zatacznik nr 3) nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan

interwencyjnych zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy.

4.2.5 Rozmowa z ofiara przemocy domowej — zalecenia i wskazowki.

Gdy uczen poinformuje nauczyciela/pracownika szkoty o stosowanej wobec niego

przemocy nalezy:

1. Zebra¢ informacje — potwierdzajace lub niepotwierdzajace — jego Krzywdzenie
w rodzinie (charakter, okolicznosci zdarzen, rola i zachowanie cztonkéw rodziny,

zidentyfikowanie sprawcy, udzielenie maloletniemu wsparcia).

2. Podczas rozmowy nalezy uwzgledni¢ wiek i mozliwos$ci rozwojowe maloletniego
oraz to, czy maloletni sam ujawnil przemoc, czy jest podejrzenie przemocy w oparciu
o przestanki. Nalezy zadba¢ o zaufanie maloletniego, dobry kontakt, szczegdlnie,
gdy podejrzewamy przemoc w oparciu o przestanki. Woéwczas nalezy rozpoczaé rozmowe

na tematy neutralne, ale istotne dla matoletniego np. zainteresowania, opinie itp.

3. Miejsce rozmowy powinno by¢ bezpieczne, ciche 1 komfortowe. Nalezy skupi¢ si¢

na matoletnim.

4, Nalezy pamigta¢, ze matoletni moze by¢ nieprzygotowany do zwierzen, zaskoczony
lub bedzie si¢ stara¢ ukrywac fakt krzywdzenia przez rodzicow, szczegdlnie w przypadku
przemocy seksualnej. Moga mu towarzyszy¢: wstyd, lek, obawa przed zemsta, brak
znajomos$ci odpowiedniego stlownictwa, bezsilno$¢. Maloletni moze stosowa¢ mechanizmy
obronne, pomagajace mu w walce z trauma, bolem, cierpieniem lub zachowaniem wiary
1 przywigzaniem do rodzicow, co moze ogranicza¢ szczero$¢ wypowiedzi. Najczesciej sg to

WOWCZas:
a) tlumienie — unikanie bolesnych wspomnien, uczué;
b) wyparcie — usuwanie i niedopuszczanie bolesnych wspomnien;

C) zaprzeczenie — wmawianie sobie, ze zdarzenie, ktorego si¢ doswiadczyto lub widziato
nie miato miejsca;
d) minimalizacja — zmniejszanie doznawanej krzywdy;
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5.

e)

racjonalizacja — znajdowanie wyttumaczenia dla osoby stosujgcej przemoc.

Nauczyciel, pedagog specjalny/psycholog musza opanowa¢ wlasne emocje.

Nie okazywa¢ ztosci, szoku, zaklopotania, wspolczucia.

6.

d)

f)
9)
h)

)

K)

Nalezy:
zapewni¢ matoletniego, ze ma prawo czego$ nie wiedzie¢, nie rozumie¢ pytania lub
nie chcie¢ na nie odpowiedzie¢;

uzywac prostego, zrozumiatego jezyka, krotkich pytan, bez trudnych wyrazow;

stosowac pytania otwarte, by maloletni mogt opowiedzie¢ sytuacj¢ wtasnymi stowami.
Nie nalezy zadawac pytan sugerujacych lub zaczynajacych od stow: dlaczego? po co?

— moze to wywota¢ w matoletnim poczucie winy;

okazywal zainteresowanie, ze stuchamy maloletniego. Pokazywa¢ to mimika,
b

gestami, sygnatami werbalnymi (parajezyk np. aha, no tak itp.);

parafrazowaé¢ — powtarza¢ wlasnymi stowami wypowiedz matoletniego, aby dobrze
zrozumie¢ np. ,,0 ile dobrze Ci¢ rozumiem...” i odzwierciedla¢ — nazywac odczucia

rozmowcy ,,widzg, ze jest Ci smutno...”, ,,wyglada na to, ze Ci¢ to niepokoi”;
zachowac spokdj;

powtrzymac si¢ od wypowiadania negatywnych sagdow o sprawcy;

powtrzymaé¢ si¢ od naklaniania matoletniego do ciaglego powtarzania bolesnych
wspomnien;

pozwoli¢ maloletniemu na ujawnienie tego, na co jest gotowy;

prowadzi¢ spokojng rozmowe, nie pospieszaé; przejawia¢ zaufanie 1 wiar¢ w to,
co mowi matoletni, nie bagatelizowac 1 nie zaprzecza stow matoletniego;

upewni¢ maloletniego, ze dobrze robi ujawniajac krzywdy, Ze to, co si¢ stato to nie
jego wina;

poinformowa¢, ze sytuacje krzywdzenia trzeba zglosi¢, nie obiecywa¢ zachowania
rozmowy w tajemnicy oraz nie sktada¢ innych obietnic, wskaza¢, ze zajmg si¢ tym

odpowiednie instytucje;

m) poinformowac o kolejnosci przebiegu dziatan w zwigzku ze zgloszeniem;

n)

rozmowe zakonczy¢ czyms$ pozytywnym.
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4.3 Przemoc seksualna — procedury postepowania

Wsréd przestepstw  przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajno$ci na szkode
matoletniego wyrdzni¢ mozna przestepstwa wskazane w Ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r.

Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 1. poz. 1138 ze zm.) w nast¢pujacych regulacjach:

1) art. 197 — zgwalcenie i wymuszenie czynnosci seksualnej,

2) art. 198 — seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci,

3) art. 199 — seksualne wykorzystanie stosunku zalezno$ci lub krytycznego potozenia,
4) art. 200 — seksualne wykorzystanie matoletniego,

5) art. 200a — elektroniczna korupcja seksualna matoletniego,

6) art. 200b — propagowanie pedofilii,

7) art. 202 — publiczne prezentowanie tresci pornograficznych.

Zgodnie z art. 304 § 2 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego
(t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1375 ze zm.) instytucje panstwowe i samorzadowe, ktore w zwigzku
ze swa dziatalno$cig dowiedzialy si¢ o popelnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu, sg
zobowigzane niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policj¢ oraz przedsigwzigé
niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powolanego do $cigania przestepstw
lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia

sladow 1 dowodow przestepstwa.

W przypadkach sytuacji bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania
seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu) Dyrektor Szkoty
powoluje zesp6t interwencyjny, w sktad ktérego moga wejs¢: pedagog specjalny/psycholog
szkolny, wychowawca dziecka, Dyrektor Szkoly, inni pracownicy majacy wiedze

o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespot interwencyjny).

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajacy wymogi okreslone
w Standardach, na podstawie opisu sporzadzonego przez pedagoga specjalnego/psychologa

szkolnego oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informacji.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespotu jest obligatoryjne. Zespdt interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie
wyjasniajace, podczas ktdrego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego

podejrzenia do zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.
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4.4 Cyberprzemoc — procedury postepowania

Procedury reagowania w przypadku wystapienia zagrozenia cyfrowego.
Cele:

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w §rodowisku cyfrowym,
wprowadzenie dziatan profilaktycznych,

stworzenie procedur postepowania na wypadek pojawienia si¢ cyberzagrozen,

zapewnienie mtodziezy aktualnej wiedzy na temat korzystania z zasobow Internetu,

YV V V V V

ksztattowanie postaw odpowiedzialnej aktywnosci w srodowisku cyfrowym.
Rodzaje cyberzagrozen i procedury postepowania:

|. Dostep do tresci szkodliwych, niepozgdanych i nielegalnych (cyberpornografia,

cyberprostytucja, sexting, sponsoring, tresci propagujgce niezdrowy tryb Zycia)
Procedura postepowania:
1. Nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej lub wydruku.

2. Po zidentyfikowaniu sprawcow nalezy poinformowaé wszystkich rodzicow

lub opiekundéw dzieci uczestniczacych w zdarzeniu o sytuacji i ich roli.

3. Przeprowadzi¢ rozmowy wychowawczo — profilaktyczne (wychowawca-pedagog
specjalny/ psycholog-dyrektor). W przypadku upowszechniania przez sprawcoOw tresci

nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) ztozy¢ zawiadomienia o zdarzeniu na Policje.
4, Podczas rozmowy ustali¢ okoliczno$ci uzyskania przez ofiar¢ dostgpu do w/w tresci.

5. Powiadomi¢ rodzicéw lub opiekundéw prawnych o zdarzeniu i uzgodni¢ z nimi rodzaj

podejmowanych dziatan i form wsparcia dziecka.

6. W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do $srodowiska réwiesniczego
ofiary — w klasie, czy szkole, wskazane jest podjecie dziatan edukacyjnych
i wychowawczych.

I1. Niebezpieczne dziatania (cyberprzemoc) — przemoc przy uzZyciu technologii informacyjnych
i komunikacyjnych — Internet, media spotecznosciowe, telefony komorkowe. Podstawowe

formy zjawiska to nekanie, straszenie, szantaZowanie z uzyciem sieci, publikowanie
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lub rozsylanie osmieszajgcych, kompromitujqcych informacji, zdje¢, filmow z uzyciem sieci
oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogos wbrew jego woli. Do dziatan okreslanych mianem
cyberprzemocy wykorzystywane sq gtownie: poczta elektroniczna, czaty, komunikatory, strony

internetowe, blogi, serwisy spotecznosciowe, grupy dyskusyjne, serwisy SMS i MMS.
Procedura postepowania:

1. Przypadek cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiare, §wiadka (np. innego
ucznia, nauczyciela, rodzica). W kazdym przypadku nalezy wystucha¢ osoby zglaszajace;j
i okaza¢ jej wsparcie.

2. Nalezy zabezpieczy¢ dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobi¢ kopie¢
materialow, zanotowa¢ date i czas otrzymania materiatow, dane nadawcy, adresy stron www,
historie  potaczen, itp.). W  trakcie zbierania  materialbw nalezy  zadbaé

0 bezpieczenstwo 0sob zaangazowanych w problem.

3. Jesli ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest to
konieczne, nalezy skontaktowa¢ si¢ z Policja. Bezwzglednie nalezy zglosic¢

rozpowszechnianie nagich zdje¢ oséb ponizej 18 roku zycia.

4. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany 1 jest on uczniem szkoty, cyberprzemoc
podlega sankcjom okreslonym w wewnetrznych przepisach szkoty. Szkota moze tu stosowac

konsekwencje przewidziane dla sytuacji ,,tradycyjnej” przemocy.

5. Udzieli¢ wsparcia ofierze.

6. Porozmawia¢ z ofiarg cyberprzemocy (wychowawca, pedagog, rodzic, dyrektor).
7. Zabezpieczy¢ dowody.

8. Monitorowac¢ sytuacje ofiary.

9. Wskaza¢ rodzicom Iub prawnym opiekunom zrodta specjalistycznej pomocy

I przekazac¢ informacje o mozliwosci zgtoszenia sprawy Policji.

10.  Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo $wiadkow zdarzenia, je$li byli oni osobami

ujawniajgcymi cyberprzemoc.

I1l. Niebezpieczne kontakty w Internecie (child grooming = uwodzenie dzieci online,
cyberpedofilia) - zagrozenie obejmuje kontakty osob dorostych z matoletnimi w celu

zainicjowania znajomosci prowadzgcych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania
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kontaktow seksualnych, sktonienia dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia

i zycia lub wytudzenia wlasnosci.
Procedura postepowania:

1. Nalezy okresli¢ rodzaj incydentu: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping,

wytudzenie pieniedzy, czy przedmiotéw 0 duzej wartosci.

2. Przeprowadzi¢ rozmowe z ofiarg w obecnosci rodzicow lub prawnych opiekunow,

pedagoga, wychowawcy i dyrektora.

3. Zidentyfikowac i zabezpieczy¢ w formie elektronicznej lub wydrukow dowodow
dzialania dorostego sprawcy uwiedzenia (zapisy rozmoéw w komunikatorach, na portalach
spotecznos$ciowych; zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail). Jednoczesnie
bezzwloczne zawiadom¢ Policj¢ o wystgpieniu zdarzenia. Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie
nalezy podejmowa¢ samodzielnych dzialan w celu dotarcia do sprawcy, lecz udzielaé
wszelkiego mozliwego wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢ i przekaza¢ zebrane

dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i mozliwosci szkoty.

4. Nie nalezy podejmowac aktywnos$ci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu
ze sprawcg. Zadaniem szkoty jest zebranie dowodow, opieka nad ofiarg i ewentualnymi

swiadkami.

5. Nalezy zapewni¢ wsparcie ofierze w przypadku zaobserwowania antyzdrowotnych
1 zagrazajacych zyciu zachowan ucznidw (samookaleczenia, zazywanie substancji

psychoaktywnych), ktore moga by¢ skutkiem kontaktéw w Internecie.

6. Powiadomi¢ rodzicow lub prawnych opiekunow.
7. Uzyska¢ informacje o sprawcy i przekazac je Policji.
8. W razie koniecznosci, w porozumieniu z rodzicami lub prawnymi opiekunami, nalezy

podja¢ decyzje o udzieleniu profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub lekarskiej.

9. Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy réwniez obja¢ go opieka
psychologiczng, pozytywnie wzmacniajac jego reakcj¢ na zdarzenie.

10. W przypadkach naruszenia prawa — szczegdlnie w przypadku uwiedzenia dziecka do
lat 15 — obowiazkiem szkoty jest powiadomienie Policji lub sadu rodzinnego oraz wspotpraca
ze stuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznymi. W przypadkach uwiedzenia
nieletnich przez osoby doroste zaleca si¢ — w porozumieniu z rodzicami lub opiekunami

prawnymi — skierowac¢ ofiare na terapi¢ do placowki specjalistycznej opieki psychologiczne;j.
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IV. Naruszenie prywatnosci, wykorzystanie danych osobowych, wizerunku (cyberstalking).
Rodzaje:

- podszywanie si¢ pod inng osobe, wykorzystywanie jej wizerunku lub danych osobowych
w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub majatkowej (wyludzenia, kradzieze);
- przejecie profilu na portalu spotecznosciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego
wizerunku  ofiary  (np. publikacja  zdje¢  intymnych  badz  montowanych);
- szantaz (w celu uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie zdj¢c,

badz tresci naruszajacych dobry wizerunek ofiary);

- dokonanie zakupow i innych transakcji finansowych (np. w sklepach internetowych na koszt

ofiary) lub uzyskanie korzysci majatkowych.
Procedura post¢powania:

1. Gdy sprawca jest uczen — kolega ofiary ze szkotly czy klasy, uczniowie lub rodzice

winni skontaktowac¢ si¢ z dyrektorem szkoty lub wychowaweca.

2. W przypadku, gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wyludzenie danych
osobowych, czy wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych osob
trzecich, rodzice winni skontaktowac si¢ bezposrednio z Policja i powiadomi¢ o tym szkote

(zgodnie z Kodeksem Karnym $ciganie nastepuje tu na wniosek pokrzywdzonego).

3. Istotne dla $cigania sprawcy bedzie uzyskanie dowoddéw, Ze sprawca zmierzat
do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej. Samo podszywanie si¢ pod ofiare

nie jest karalne.

4. W przypadku, gdy dowody jasno wskazuja na konkretnego sprawce, rowniez

gdy trudno go ustali¢, sytuacje nalezy przekazaé Policji.

5. Nalezy uswiadomic¢ sprawcy nieodpowiedni i nielegalny charakter czynu, jakiego
dokonat.
6. Dyrektora Szkoty podejmuje decyzje 0 powiadomieniu o incydencie Policji, biorac

pod uwage wiek sprawcy, jego dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu incydentu
oraz opinie wychowawcy i pedagoga. Przed podjeciem decyzji o zgloszeniu incydentu
na Policj¢ nalezy rozwazy¢, czy istnieja dowody, iz uczen — sprawca zmierzat do wyrzadzenia
ofierze szkody majatkowej lub osobistej. W takim przypadku dobrym rozwigzaniem jest

uzyskanie interpretacji prawnej adwokata lub radcy prawnego.
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7. Nalezy otoczy¢ opieka ofiare incydentu w porozumieniu z rodzicami/prawnymi

opiekunami.

8. Powiadomi¢ rodzicow/opiekunéw prawnych o interwencji w celu usunigcia skutkow
dziatania sprawcy (np. usuni¢cie z Internetu intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie dostepu
do konta w portalu spotecznosciowym). Jesli kradziez tozsamosci, badz naruszenie dobrego
wizerunku ofiary jest znane tylko jej i rodzicom, szkota winna zapewni¢ poufnosé

podejmowanych dziatan.

9. Gdy kradziez tozsamosci, badz naruszenie dobrego wizerunku ofiary jest znane
szerszemu gronu uczniow szkoly, nalezy podja¢ wobec nich dziatania wychowawcze,
Zwracajace uwage na negatywng ocen¢ naruszania wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi

oraz ryzyko czynu zabronionego (przestgpstwo, wykroczenie).

V. Zagrozenia seksualne (cyberseks, seksting) - przesytanie wiadomosci drogg elektroniczng
w formie wiadomosci MMS lub z wykorzystaniem roznych aplikacji i komunikatorow
albo publikowanie, np. na portalach spolecznosciowych, prywatnych tresci, glownie zdjeé

lub filmow, o kontekscie seksualnym, intymnym
Procedura postepowania:

1. Jesli wymiana materialdw o charakterze seksualnym nastgpuje tylko w ramach
zwigzku miedzy dwojgiem rowiesnikow, lecz nie ulegly one rozprzestrzenieniu i udostepnie-
niu osobom trzecim nalezy wezwa¢ uczniow do dyrekcji szkoty, gdzie przedstawione im zo-
stang dowody ich aktywnosci. Konieczne jest rowniez przeprowadzenie rozmow z uczniami

w obecnosci ich rodzicéw/opiekunow prawnych.

2. Jesli materiaty o charakterze seksualnym zostaty rozestane wigkszej liczbie osob,
jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle (mtodziez traktuje material jako forme
wyrazenia siebie) nalezy powiadomi¢ Policj¢ lub sad rodzinny ze wzgledu na pornograficzny
charakter materialow. Wszelkie dzialania wobec sprawcow incydentu powinny by¢

podejmowane w porozumieniu z ich rodzicami.

3. Jesli materiaty zostaly rozestane wigkszej liczbie 0sob (bez wzgledu na intencje)
i na tym tle dochodzi do cyberprzemocy nalezy zastosowaé¢ procedury dotyczace

cyberprzemocy.
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4, Za kazdym razem, niezaleznie od zakresu negatywnych zachowan, nalezy udzieli¢
uczniom wsparcia pedagogicznego i psychologicznego oraz wspotpracowaé z rodzicami

uczniow.

5. Osobami zgltaszajagcymi incydent mogg by¢: rodzice lub opiekunowie prawni dziecka,

ofiara, srodowisko réwiesnicze ofiary.

6. Nalezy okresli¢ rodzaju incydentu: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping,

wyludzenie pieniedzy, czy przedmiotow duzej wartosci.

7. Przeprowadzi¢ rozmowy z ofiarg w obecnosci rodzicow lub prawnych opiekunow,

pedagoga specjalnego, psychologa, wychowawcy i dyrektora.

8. Zidentyfikowac i zabezpieczy¢ w formie elektronicznej lub wydrukéw dowody
dziatania dorostego sprawcy uwiedzenia (zapisy rozmow w komunikatorach, na portalach
spoteczno$ciowych; zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomo$ci e-mail). Jednoczes$nie

bezzwlocznie nalezy zawiadomi¢ Policje o wystapieniu zdarzenia.

9. Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych dziatan w celu
dotarcia do sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego wsparcia organom $cigania,
m.in. zabezpieczy¢ 1 przekaza¢é zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza

poza kompetencje 1 mozliwosci szkoty.

10. Nie nalezy podejmowa¢ aktywnosci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu
ze sprawcg. Zadaniem szkoty jest zebranie dowoddw, opieka nad ofiarg 1 ewentualnymi

swiadkami.

11.  Zapewni¢ wsparcie ofierze w przypadku zaobserwowania antyzdrowotnych
1 zagrazajacych zyciu zachowan ucznidow (samookaleczenia, zaZzywanie substancji

psychoaktywnych), ktore mogg by¢ skutkiem kontaktow w Internecie.
12.  Powiadomi¢ rodzicow lub prawnych opiekunow.
13.  Uzyskac¢ informacje o sprawcy i przekazac je Policji.

14. W razie koniecznosci, w porozumieniu z rodzicami lub prawnymi opiekunami nalezy

podja¢ decyzje o udzieleniu profesjonalnej opieki terapeutycznej i/lub lekarskiej.

15.  Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl réwiesnik ofiary, nalezy rowniez obja¢ go opieka

psychologiczng, pozytywnie wzmacniajac jego reakcj¢ na zdarzenie.
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16. W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste =zaleca si¢ —
w porozumieniu z rodzicami lub opiekunami prawnymi — skierowa¢ ofiar¢ na terapie

do placowki specjalistycznej opieki psychologiczne;.

Telefony alarmowe:

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111; https://116111.pl

Telefon dla rodzicow 1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100;

https://800100100.pl

Zglaszanie nielegalnych tresci: 801 615 005; dyzurnet.pl; dyzurnet@dyzurnet.pl

Policja: 997 lub 112

4.5 Przemoc rowiesnicza — procedury postepowania

Agresywne zachowania uczniéw czesto zdarzaja si¢ podczas przerw, na korytarzu
szkolnym lub na boisku. Nauczyciel powinien przede wszystkim przerwac t¢ sytuacje, zadbac
o bezpieczenstwo uczniéw i wlasne, a tym samym przeja¢ kontrole nad sytuacjg. Kroki, ktore
nalezy podja¢ w tej sytuacji:

a) ocena sytuacji — interweniujgcy sprawdza, czy poradzi sobie samodzielnie, czy potrzebne

jest wsparcie innych osob dorostych. Jesli tak, jak najszybciej sprowadza pomoc;

b) zatrzymanie sytuacji — nalezy zachowac¢ spokoj, uzywac jasnych, krotkich komunikatow,
dziala¢ zdecydowanie (nie oznacza to jednak, np. wchodzenia miedzy bijacych sie uczniow,
ktore zagraza wtasnemu bezpieczenstwu);

) unikanie zachowan eskalujacych agresje — nalezy mowi¢ wolniej i nie podnosi¢ glosu,

nie wypowiada¢ ztosliwych, oceniajacych komentarzy;
d) przypomnienie o zasadach i konsekwencjach agresorowi;
e) zadbanie o bezpieczenstwo ofiary — zaopiekowanie si¢ poszkodowanym uczniem.

Po biezacym rozwigzaniu trudnej sytuacji nalezy postepowac wedtug dalszych krokow
procedury przeciwdziatania przemocy w szkole, m. in. poinformowac¢ rodzicow i dyrektora
szkoly o zaj$ciu, zaprosi¢ na rozmowy interwencyjne kolejno wszystkie strony uczestniczace

w konkretnym zdarzeniu.
Dziatania, ktore nalezy podja¢:

32


https://116111.pl/
https://800100100.pl/
mailto:dyzurnet@dyzurnet.pl

. Osoba, ktorej dziecko przekazato informacje, ze jest krzywdzone, przeprowadza z nim

r0ZMowe.
. Wazne, zeby dziecka w takim momencie nie odsyta¢ do innej osoby.

. Nauczyciel udziela mu bezposredniej pomocy.

. Nauczyciel, do ktorego zglosito si¢ dziecko, niezwlocznie powiadamia

wychowawce/pedagoga szkolnego.

. Wychowawca  niezwlocznie kontaktuje si¢ W zaistniatej sytuacji
z rodzicem/opiekunem prawnym dziecka i sporzadza notatke z tej rozmowy (dziennik —

kontakty z rodzicami).

. Pedagog specjalny/psycholog szkolny przeprowadza rozmowg ze sprawcami
przemocy i ich rodzicami. Wychowawca wycigga wobec sprawcow konsekwencje zgodnie

ze statutem szkoty.

W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty, lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego, lub obowigzku
nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego
oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest to wystarczajace, S$rodek oddzialywania
wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie,
przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania
okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkotly. Zastosowanie srodka oddzialywania
wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okreslonej w statucie szkoty. Przepisu
nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscil si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego
znamiona przestepstwa $ciganego z urzgdu lub przestepstwa skarbowego. W takim wypadku
szkota niezwlocznie zawiadamia o tym sad rodzinny lub Policj¢ oraz podejmuje niezbedne

czynno$ci, aby nie dopus$ci¢ do zatarcia §ladow 1 dowodoéw popetnienia czynu zabronionego.

4.6 Zagrozenie bezpieczenstwa maloletniego ze strony personelu -
procedura postepowania

Zgodnie z art. 6 pkt. 1 oraz art. 7 ust. 2 pkt 6 Karty Nauczyciela nauczyciel jest
zobowigzany rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkotg.
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W przypadku wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa ze strony nauczyciela:

a) Nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo uczniowi 1 odizolowa¢ go od nauczyciela.
b) Jezeli podczas zdarzenia jest obecny inny nauczyciel lub pracownik szkoty, wykonuje on
czynno$ci zabezpieczajgce ucznia, badz odprowadza ucznia w bezpieczne miejsce,
np.: gabinet pedagoga specjalnego/ psychologa szkolnego.

¢) O zdarzeniu nalezy jak najszybciej poinformowaé¢ Dyrektora Szkoty.

d) Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzicéw, dyrektor przeprowadza niezwtocznie

postgpowanie wyjasniajace z udziatem obu stron konfliktu.

e) W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutow wobec pracownika szkoty dyrektor podejmuje
dziatania dyscyplinarne przewidziane w  Regulaminie pracy, Kodeksie Pracy

lub Karcie Nauczyciela.

4.7 Zglaszanie podejrzenie popelnienia przestepstwa — procedura

postepowania

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia

krzywdzenia matoletniego, pracownik ma obowigzek:

1) Wezwaé pogotowie, jezeli wystgpilo powazne uszkodzenie ciata Iub skonsultowaé sie

z pielegniarka, jezeli uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji pogotowia.

2) Poinformowa¢ dyrektora placowki o zdarzeniu lub o swoich podejrzeniach co

do krzywdzenia matoletniego.

3) Sporzadzi¢ notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyng wystapienia

podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.
Powiadamiajac dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, pracownik:

1) Przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktore udato mu si¢ ustali¢ lub ktorych

wystapienie podejrzewa.

2) Informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujacych na doswiadczenie

krzywdzenia.

W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popelnienia wobec maloletniego jednego

z przestepstw wskazanych art. 240 KK:
1) Dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury.

34



2) Dyrektor podejmuje niezb¢dne czynno$ci do czasu przybycia organu powotanego
do Scigania przestgpstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia,
aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowodow przestgpstwa, o ile miato ono miejsce

na terenie placowki.

3) Dyrektor sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, korzystajgc ze wzoru

stanowigcego Zalacznik 7 Powiadomienie o przestegpstwie.
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5. Plan wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdzenia
1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) Zainicjowanie dzialan interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje

taka koniecznos¢.

b) Wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia maloletniego i zapewnienie

mu pomocy.
c) Diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych.

d) Objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca

specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka koniecznos¢.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowaweca i zespol pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — kazda z tych osob otrzymuje zadania do wykonania

w okreslonym czasie.

3. Dziatania koordynuja i monitoruja pedagog specjalny i psycholog szkolny, ktérzy

jednoczesnie sg osobami odpowiedzialnymi za koordynacje Standardow.
4. Plan wsparcia (zalacznik nr 8) uwzglednia:

a) Dziatania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w tym

podejrzenie popetnienia przestepstwa zgloszone do organdw $cigania.
b) Formy wsparcia oferowane przez szkotg.
c) Zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka potrzeba.

5. Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli s3 uczniami

Szkoty Podstawowej w Babinie.

6. Plan wsparcia maloletniego funkcjonuje réownolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasada jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkow
do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, réwniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia

rodzicom i wspodtpraca migdzyinstytucjonalna.

7. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan

interwencyjnych jest inna instytucja.

8. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskie Karty” plan wsparcia matoletniego tozsamy

jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno-pomocowej.
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9. Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic ,,nickrzywdzacy”, ktory wspotpracuje
ze szkola w celu powstrzymania sprawcy przemocy i1 zapewnienia dziecku pomocy
pozaszkolnej. W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicow, interwencja polega réwniez
na zawiadomieniu sgdu rodzinnego i Policji oraz podjeciu dziatan wzgledem rodzicow, w tym

sprawdzeniu bezpieczenstwa domownikow, €0 lezy w kompetencjach tych instytucji.

10. Plan wsparcia maloletniego obejmuje roézne formy pomocy, w tym prawna,
psychologiczna, socjalng i medyczng, uwzgledniajac wspotprace interdyscyplinarng w tym
zakresie.

11. Zadania pracownikoéw szkoty wigzg si¢ gldwnie z pomocg w realizowaniu przez ucznia
zadan dydaktyczno-wychowawczych i1 budowaniu pozytywnych relacji z rowiesnikami

oraz personelem szkoty.

12. Plan wsparcia matoletniego nie konczy si¢ wraz z koficem procedury prawne;.
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6. Zasady bezpiecznych relacji
6.1. Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni

Podstawowg zasadg relacji miedzy maloletnimi, a personelem szkoty jest dzialanie
dla dobra ucznia, z poszanowaniem jego godnos$ci, z uwzglednieniem jego emocji 1 potrzeb

oraz w jego najlepszym interesie.

Personel dziata wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisow

wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien i kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikéw

(pedagogicznych i niepedagogicznych), stazystow, praktykantow i wolontariuszy.
Podstawowe zasady bezpiecznych relacji w szkole obejmuja w szczegdlnosci:

a) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w sposéb
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji 1 sprawiedliwy wobec innych uczniow.
b) Zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace zrozumienie
dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na site 1 okazujace

zainteresowanie, wsparcie i gotowos$¢ do rozmowy.

c) Nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolno$ci, wyznaczanie jasnych granic
w postepowaniu 1 oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac tym
samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja z jego
dzialania.

d) Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnego.

e) Uwzglednianie potrzeb wucznia oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ucznia

niepetnosprawnego i ucznia zdolnego.

f) Rowne traktowanie uczniow bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualng, niepetnosprawnos¢,
status spoteczny, kulturowy, religijny 1 Swiatopoglad.
g) Fizyczny kontakt z uczniem mozliwy jest tylko jako odpowiedZ na realne potrzeby ucznia

w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, plci, kontekstu kulturowego
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1 sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczen zawsze musi wyrazi¢ zgode.
h) Ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec

ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.

1) Udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikow ryzyka, §wiadczacych

o mozliwo$ci stosowania przemocy wobec matoletniego.
j) Panowanie pracownika nad wtasnymi emocjami.

k) Kontakt z uczniami odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy szkoly i dotyczy celow
edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza
godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrekcje i1 uzyskaé¢ zgod¢ rodzicow
matoletniego ucznia.

1) Jesli uczen 1 jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on poufno$¢

wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow.

6.2 Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegdlnos$ci:

a) Stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wiladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,

przymuszanie, grozby).
b) Zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow.
c) Krzyczenie na uczniow, wywotywanie u nich leku.

d) Ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja 0 sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec 0s6b nieuprawnionych, w tym wobec

innych uczniow.

e) Zachowywanie si¢ w obecno$ci ucznidw w sposdb niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach

do atrakcyjnosci seksualne;j.

f) Nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji seksualnych, czy sktadanie mu propozycji
o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartow, gestow

oraz udostgpnianie uczniom tresci erotycznych i1 pornograficznych, bez wzgledu na ich forme.
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g) Faworyzowanie uczniow.

h) Utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb

prywatnych pracownika.

i) Proponowanie uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspolnie z wuczniami lub w ich obecnosci.

J) Zapraszanie uczniéw do swojego miejsca zamieszkania.

6.3 Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni

Podstawowa zasada relacji miedzy matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem,

uwzgledniajace godnos¢ i1 potrzeby matoletnich.

Standardem jest tworzenie atmosfery Zzycia szkolnego, ktére promuje tolerancje

1 poczucie odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

Uczniowie angazowani sg w dzialania, w ktérych maja mozliwo$¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspoldziatania 1 rozwijania podejscia zespotowego, w tym

ksztattujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a) Stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie.

b) Uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka.

c) Upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow.

d) Zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,

kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym.
e) Stosowanie zastraszania i grozb.

f) Utrwalanie wizerunku innych uczniow poprzez nagrywanie (réwniez fonii)

1 fotografowanie bez uzyskania zgody 1 w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢.

g) Udostgpnianie miedzy maloletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim

otoczeniu.
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6.4 Zachowania niedozwolone maloletnich

Procedura post¢gpowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekcji

stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz innych:

Zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela nauczyciel, podczas lub w zwigzku
z pelieniem obowiazkow  stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Kodeksie Karnym. W zwigzku
z tym zakres ochrony nauczyciela okreslaja przepisy Kodeksu karnego - ustawa z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.U. z 2022 r. poz. 1138, 1726, 1855, 2339, 2600 oraz z
2023 r. poz. 289).

Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkoly sa obowigzani z urzedu wystepowaé

w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
W przypadku wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa ze strony ucznia nalezy:

a) Podja¢ przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego poprzez rozmowe

Z uczniem.

b) W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel, poprzez przewodniczacego klasy
lub dyzurnego ucznia, zawiadamia pedagoga specjalnego / psychologa / dyrektora / innego

nauczyciela o zaistnialej sytuacji.

) Nalezy zabra¢ ucznia z lekcji przez innego pracownika - nauczyciela szkoty, a nastepnie
zaprowadzi¢ do gabinetu pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego. W przypadku
braku takiej mozliwosci nalezy zapewni¢ bezpieczenstwO pozostatym uczniom poprzez

wyprowadzenie ich z klasy, np. do czytelni.

d) Dyrektor w obecnosci rodzicéw/ opiekundow prawnych/ pedagoga specjalnego / psychologa
lub wychowawcy przeprowadza rozmowe¢ z uczniem celem zastosowania wobec niego kary

zgodnej ze statutem szkoty.

e) W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania ucznia.
f) Nalezy poinformowaé¢ rodzicow o zachowaniu ucznia 1 zabraniu go z lekcji.
g) W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (grozenie, napas¢ fizyczna, pobudzenie
fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela), nalezy zawiadomié rodzicow ucznia

i/lub Policj¢/Pogotowie Ratunkowe.
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h) Po jednorazowym agresywnym zachowaniu rodzic/opiekun prawny podpisuje zgode
na przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu

i/lub zdrowiu jego oraz innych ucznidw.

1) Brak takiej zgody jest podstawg do wzywania Policji / Pogotowia Ratunkowego
w przypadku pojawienia si¢ zachowan agresywnych.

j) Rozmowe z rodzicami ucznia przeprowadza wychowawca/pedagog/ psycholog w celu

dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka.

k) W przypadku kolejnych zachowan agresywnych ucznia i jednoczesnie braku efektywne;j

wspotpracy z rodzicami Szkota kieruje wniosek do sadu.

1) W przypadku zniewazenia nauczyciela przez ucznia lub naruszenia nietykalnos$ci cielesnej,
dyrektor szkoty z urzgdu zobowigzany jest powiadomi¢ Policj¢, a w przypadku ucznia
nieletniego — sad rodzinny lub Policj¢ (art. 63 ust. 2 KN oraz art. 4 § 2 ustawy o postgpowaniu

w sprawach nieletnich).

m) Nauczyciel w formie pisemnej zawiadamia dyrektora o naruszeniu jego uprawnien przez

ucznia.
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/. Bezpieczenstwo uczniow zZ niepelnosprawnoscia

| specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Wszystkie dzieci, réwniez ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, maja mozliwos¢
realizowania obowiazku szkolnego i obowiazku nauki w szkole. Sa aktywnie wlaczane
do grupy rowiesniczej metoda inkluzji. Ich rowiesnicy sa uwrazliwiani podczas lekcji
wychowawczych 1 warsztatow z psychologiem na potrzeby osob neurordznorodnych. Szkota
dziata w klimacie akceptacji i poszanowania roznic indywidualnych i odmiennych sposobow

funkcjonowania.

Uczniom, ktérzy tego potrzebujg, Standardy ochrony matoletnich prezentowane sg
z wykorzystaniem materiatow edukacyjnych w wersji multimedialnej, ktore zawieraja
dostosowania tekstowe i graficzne (symbole PCS) oraz nagran video w polskim jezyku

migowym (PJM) dla uczniéw majacych trudnosci w uczeniu si¢ i/lub komunikowaniu sig.

Na kazdym etapie realizowania Standardéw tj. podczas wdrazania, diagnozowania
sytuacji krzywdzenia, podejmowania interwencji oraz udzielania wsparcia uczniowi,
nauczyciele stosuja komunikaty zrozumiate dla ucznia z specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi upewniajac si¢, Zze zostaja one przyswojone w wystarczajacym stopniu. Szkola,
a zwlaszcza Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dba o to, by uczen otrzymat

wszechstronng, adekwatng do swojej sytuacji i stanu zdrowia, pomoc.

Specjali$ci i nauczyciele zwracaja szczeg6lng uwage na zmiany w zachowaniu 1 stanie
psychicznym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dokladnie wypatruja
symptomoéw krzywdzenia. Ponadto monitoruja funkcjonowanie ucznia w grupie rOwiesniczej

pod katem utrzymywania pozytywnych relacji opartych na szacunku 1 wzajemnosci.
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8. Zasady cyberbezpieczenstwa
8. 1 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych

1. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dost¢p do Internetu, zaréwno personelowi,

jak 1 dzieciom, w czasie zaje¢ 1 poza nimi.

2. Sie¢ jest monitorowana W taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow

ewentualnych naduzy¢.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach

bezpieczenstwa.

4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji.

Do obowigzkdéw tej osoby naleza:

a) Zabezpieczenie sieci internetowej szkoly przed niebezpiecznymi tresciami poprzez

instalacj¢ 1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.
b) Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb.

c) W przypadku znalezienia niebezpiecznych treSci, wyznaczony nauczyciel stara si¢ ustali¢
kto korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacja o dziecku, ktére korzystato
z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, zostaje przekazana Dyrektorowi
Szkoty, ktory aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat
bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog
specjalny uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane

w procedurze interwenciji.

5. Istnieje regulamin pracowni komputerowej okre$lajacy zasady bezpiecznego korzystania

z sieci internetowe;j.

6. W przypadku dostepu do sieci internetowej pod nadzorem nauczyciela, ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Nauczyciel czuwa

takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

7. W miarg mozliwosci nauczyciel odpowiedzialny w szkole za Internet realizuje na zajeciach

lekcyjnych tresci dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

44



8. 2 Zasady dostepu dzieci do Internetu.

1. Szkota, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowaé dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, W szczegblno$ci nalezy zainstalowaé i aktualizowac oprogramowanie

zabezpieczajace. Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:
a) pod nadzorem nauczyciela na lekcjach informatyki;

b) pod nadzorem nauczyciela — na przeznaczonych do tego komputerach podczas zajgc

lekcyjnych lub podczas zaje¢ w Swietlicy szkolnej;
C) za pomoca sieci wifi placowki, po podaniu hasta.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem nauczyciela ma on obowigzek

informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Na zajeciach informatyki nauczyciel przeprowadza z dzie¢mi cykliczne zajgcia dotyczace

bezpiecznego korzystania z Internetu.

5. Placowka zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktorych mozliwy jest dostgp swobodny.

6. Nauczyciel odpowiedzialny za Internet w szkole zapewnia, aby sie¢ internetowa byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujgc i1 aktualizujac odpowiednie,

nowoczesne oprogramowanie.

7. Wymienione w pkt. 6 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez

wyznaczonego nauczyciela w miar¢ potrzeb.

8. Informacj¢ o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony nauczyciel przekazuje Dyrektorowi Szkoty, ktory

aranzuje dla dziecka rozmowg¢ z psychologiem szkolnym lub pedagogiem specjalnym.

5. Pedagog specjalny/psycholog szkolny przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa

w punktach poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

6. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog specjalny/psycholog szkolny uzyska
informacj¢, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale III

niniejszych Standardow.
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9. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych

9. 1 Zasady ochrony wizerunku matoletniego

1. Uznajac prawo matoletniego do prywatnosci 1 ochrony dobr osobistych zapewnia si¢
ochrong jego wizerunku.

2. Wizerunek matoletniego podlega ochronie na podstawie przepisow Kodeksu cywilnego,
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

3. Upublicznianie wizerunku maloletniego do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody przez jego rodzica/opiekuna
prawnego. Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia takiej zgody
samodzielnie.

4. Zgody, o ktorych mowa w pkt 3 sa wyrazane w formie pisemnej. Zgody te sa jednoczesnie
zgodami na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego wskazanym w art. 81 ustawy
0 prawie autorskim i prawach pokrewnych.

5. Rodzice matoletniego/opiekunowie prawni lub matoletni powyzej 16 roku zycia wyrazajac
zgode na upublicznienie wizerunku, okreslaja precyzyjnie miejsca i kanaty upubliczniania
wizerunku, kontekst w jakim wizerunek bedzie wykorzystany, a takze okres upublicznienia.

6. Osoba wyrazajagca zgode na upublicznianie wizerunku matoletniego otrzymuje Karte
informacyjng o zasadach przetwarzania danych osobowych w postaci wizerunku matoletniego,
w tym réwniez o prawie wycofania takiej zgody.

7. Jezeli wizerunek maloletniego stanowi szczeg6t calosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda na upublicznianie wizerunku maloletniego nie jest wymagana.
Zabrania si¢ umieszczania informacji pozwalajacych na ustalenie tozsamos$ci matoletnich
ujetych na takiej publikacji.

8. Zabrania si¢ umozliwiania przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku matoletniego
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu maloletniego) na terenie placowki bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego matoletniego lub zgody matoletniego powyzej 16

roku zycia.
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9. 2 Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

1. W placowce wdrozono Polityke bezpieczenstwa informacji i Procedure¢ - Zarzadzanie
systemem informatycznym sluzacym do przetwarzania danych osobowych oraz powotano
Inspektora ochrony danych.

2. Dokumentacja w zakresie ochrony danych osobowych zostala opracowana zgodnie
z wymogami RODO i z uwzglednieniem:

a) zasady zgodnos$ci z prawem, rzetelnosci 1 przejrzystosci,

b) zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,

c) zasady minimalizacji danych,

d) zasady prawidtowos$ci danych,

e) zasady ograniczenia przechowania danych,

f) zasady integralnosci i poufnosci danych,

g) zasady rozliczalnosci.

3. Pracownicy przetwarzajacy dane osobowe matoletnich i ich rodzicow/opiekunow
prawnych posiadaja upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

4. Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych zlozyl pisemne o$wiadczenie
o znajomos$ci obowigzujacej w placowce dokumentacji w zakresie ochrony danych
osobowych 1 zobowigzat si¢ do jej przestrzegania.

5. Rodzice/opiekunowie prawni maloletnich sa informowani o przetwarzaniu danych
osobowych poprzez Karty informacyjne.

6. Wdrozono odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

7. Dane osobowe maloletnich przetwarzane w formie pisemnej przechowywane sg
w zamykanych szafach w pomieszczeniu zamykanym, dostgpnym tylko dla upowaznionych
0sOb. Dane osobowe matoletnich przetwarzane w formie elektronicznych przetwarzane sg w
systemach informatycznych dostepnych tylko dla upowaznionych osob, zabezpieczonych
oprogramowaniem zabezpieczajagcym typu firewall, systemem antywirusowym, systemem
wykrywania wlaman.

8. W placéwce wdrozono procedur¢ postgpowania na wypadek wystgpienia naruszenia
ochrony danych osobowych.

9. Dane osobowe matoletnich udostgpniane sag wylacznie podmiotom uprawnionym.

10. Szkota dba o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:
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a) Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, Sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem

dziecka (np. w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez naszg instytucje).

b) Rezygnacj¢ z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub
ich rodzice/opiekunowie prawni wyrazili sprzeciw na wykorzystanie zdj¢¢ po ich odejSciu

Z instytucji.

C) Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkoéw dzieci nalezy rejestrowaé i zglasza¢ Dyrektorowi Szkoty,

podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

d) Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci
poprzez przyjecie | wprowadzenie nastgpujacych zasad:

. Wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjgciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o$mieszajgca, ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie.

J Zdjecia/nagrania dzieci powinny koncentrowaé si¢ na czynnosciach wykonywanych

przez dzieci i w miar¢ mozliwos$ci przedstawia¢ dzieci w grupie, nie za$ pojedynczo.

9. 3 Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyska¢ zgode Dyrektora Szkoty. W takiej sytuacji nalezy upewni¢ sig,
ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich

dzieci. Na wspomnianej zgodzie powinny si¢ znalez¢ nastepujace informacje:
* imig¢, nazwisko i adres osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

» uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacja, w jaki sposéb i w jakim

kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,
* podpisana deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Pracownikom szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody

rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Dyrektora Szkoty.
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3. Pracownicy szkoty nie kontaktujg przedstawicieli mediow z dzieémi, nie przekazuja
mediom kontaktu do rodzicoéw/opiekundow prawnych dzieci i nie wypowiadaja si¢
w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego

wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materialu medialnego Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje
o udostepnieniu wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrektor Szkoty
podejmujac taka decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki  sposob,

aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie instytucji dzieci.

9. 4 Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku

dziecka

Jesli rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
szkota respektuje ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalane s3 z rodzicami/opiekunami
prawnymi zasady, w jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowaé

dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.

Rozwigzanie, jakie zostanie przyjete, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego

wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

9. 5 Przechowywanie zdjeé¢ i nagran

Szkola przechowuje materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposodb zgodny

z prawem i bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki cyfrowe zawierajace zdjgcia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigte]
na klucz szafce, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do 0s6b uprawnionych przez instytucje.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji

i/lub okres ustalony przez placowke w polityce ochrony danych osobowych.

3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (wynajetemu fotografowi

lub kamerzyscie) szkota zadba o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:
* zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,
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» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie

trwania wydarzenia,

* niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z dzie¢mi

bez nadzoru pracownika naszej instytucji,

* poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opickunowie

prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.
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10. Przygotowanie personelu do stosowania Standardéow

10.1 Jednostka szkolaca z zakresu stosowania Standardow

Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu placowki do stosowania
standardow ochrony matoletnich jest Dyrektor Szkoty. Dyrektor moze upowaznic¢
wyznaczong przez siebie osobe lub osoby do przygotowania personelu placowki do
stosowania Standardéw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem. Osoba/osoby upowaznio-
ne przez Dyrektora muszg legitymowac si¢ odpowiednim doswiadczeniem w pracy z osobami
matoletnimi, uzyskanym w jednostkach os$wiaty, leczniczych lub pomocy spoleczne;j.
Dodatkowo muszg posiada¢ niezbedng wiedze pozwalajaca na przeprowadzenie szkolen

pracownikow placowki, obejmujacych nastgpujace zagadnienia:
» Rozpoznawanie symptomoéw krzywdzenia matoletnich.
» Procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich.

» Odpowiedzialno$¢ prawng pracownikow placowki zobowigzanych do podejmowania

interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia matoletnich.
» Stosowanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

Szkolenia sg organizowane w miar¢ biezacych potrzeb w terminie wskazanym przez
Dyrektora. Osoby szkolace zapoznaja pracownikow ze Standardami ochrony maloletnich oraz
odbieraja od kazdego zatrudnionego pracownika Oswiadczenie personelu o zapoznaniu ze
standardami ochrony maloletnich w Szkole Podstawowej w Babinie (Zalacznik 9).
Pracownicy nowo zatrudnieni w placoéwce sg zapoznawani ze standardami w pierwszym
tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane Oswiadczenie o zapoznaniu ze standar-

dami...

Dyrektor Szkoty dba, aby osoby najbardziej zaangazowane we wdrazanie
oraz monitorowanie Standardow posiadaty aktualng wiedz¢ na temat interwencji w sytuacji
krzywdzenia oraz wspierania 0sob krzywdzonych. Robi to poprzez zapewnianie mozliwosci
doskonalenia zawodowego w obszarze interwencji kryzysowej, aspektow prawnych przemocy

wobec maloletnich oraz komunikacji bez przemocy.
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10.2 Zasady bezpiecznej rekrutacji w Szkole Podstawowej w Babinie

Szkota musi zadbaé, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujace
na podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze/stazy$ci) posiadaly odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzieCmi. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby
zatrudnianej do dzieci i1 podzielania warto$ci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz
przestrzegania ich praw, placowka moze zada¢ danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
kandydata/kandydatki. W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajace
zidentyfikowa¢ osob¢ przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Szkota
powinna zatem zna¢: imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe osoby

zatrudnianej.

Szkota pobiera dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne
do sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym. Przed
dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkow  zwigzanych
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi
placéwka jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw
na Tle Seksualnym — Rejestr z dostgpem ograniczonym oraz Rejestr osob, w stosunku
do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostepny jest
na stronie: rps.ms.gov.pl. By moc uzyska¢ informacje z rejestru z dostepem ograniczonym,
konieczne jest uprzednie zatozenie profilu placowki. Aby sprawdzi¢ osob¢ w Rejestrze
placowka potrzebuje nastgpujacych danych kandydata/ kandydatki: imi¢ 1 nazwisko, data
urodzenia, pesel, nazwisko rodowe, imi¢ ojca, imi¢ matki. Wydruk z Rejestru nalezy
przechowywaé¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji dotyczacej

wolontariusza/stazysty/osoby zatrudnionej w oparciu o umow¢ cywilnoprawna.

Szkota pobiera od kandydata/kandydatki informacje¢ z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu
karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz.
2600) Iub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna

przedlozy¢ réwniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang
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do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla w/w celéw. Szkota pobiera od kandydata/kandydatki o$wiadczenie
o panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska

1 panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedlozona informacja
o niekaralno$ci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru
karnego, wowczas kandydat/ kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym
panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX
I XXV Kodeksu karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz.
2600) iz nie dopuscita si¢ takich czyndw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢
do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreSlonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka

nad nimi.

Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sig
o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: “Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztoZenie
fatszywego o$wiadczenia.” Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci

karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Gdy pozwalajg na to przepisy prawa, placoéwka jest zobowigzana do domagania
si¢ od osoby zatrudnianej zas§wiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. W przypadku
niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia z KRK kandydat/kandydatka sktada
oSwiadczenie o niekaralno$ci oraz o toczacych si¢ postepowaniach przygotowawczych,

sagdowych i dyscyplinarnych.
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11. Zasady monitoringu i udost¢pniania Standardow ochrony
maloletnich

Dyrektor Szkoly wyznacza psychologa szkolnego/pedagoga specjalnego jako osobe
odpowiedzialng za monitorowanie Standardow ochrony maloletnich przed krzywdzenie
w Szkole Podstawowej w Babinie. Psycholog szkolny/pedagog specjalny sa odpowiedzialni
za monitorowanie realizacji Standardow, za reagowanie na sygnaly naruszenia Standardow,

prowadzenie rejestru zgloszen oraz za proponowanie zmian w Standardach.

Psycholog szkolny/pedagog specjalny przeprowadza wsrod pracownikow szkoty, raz
na 12 miesiecy, ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardow. Wzor ankiety stanowi
Zatgcznik nr 11 Monitoring standardow - ankieta do niniejszych Standardow. W ankiecie
pracownicy szkotly moga proponowa¢ zmiany Standardow oraz wskazywaé naruszenia
Standardow w szkole. Psycholog szkolny/pedagog specjalny dokonuje opracowania
wypehlionych przez pracownikéw szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje Dyrektorowi Szkoty. Dokumentacja sktadajaca sig¢

na standardy ochrony matoletnich jest dostgpna na stronie internetowej placowki.

Rodzice / opiekunowie prawni maloletnich sa informowani o adresie strony
internetowej placowki, przy podpisywaniu umowy z placowka oraz kazdorazowo w czasie
spotkan z personelem placowki. Na zyczenie rodzicéw / opiekunow prawnych Standardy
ochrony matoletnich sa udostgpniane w formie papierowej. Udostgpnienie w tej formie jest
mozliwe raz w ciggu roku szkolnego. Obowiazkiem rodzicow / opiekunow prawnych jest
zaznajomienie si¢ ze Standardami i wynikajacymi z nich zasadami ochrony matoletnich przed

krzywdzeniem.
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